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Bijlage 5a 

Inrichting van een i-bureau 

 

 

Aanleiding 

Tijdens de bijeenkomst van de ‘Vrienden van het Informatieberaad’ in september 
2019 is de wens geuit voor aanvullende ondersteuning zodat het Informatieberaad 
beter in staat is prioriteiten te stellen, keuzes te maken en knelpunten op te lossen. 
Het Informatieberaad heeft om haar besluitvorming te kunnen verbeteren behoefte 
aan inzicht in samenhang: hoe houden we overzicht op alle ontwikkelingen? En waar 
kunnen we prioriteren? Hoe ziet het geheel van activiteiten eruit? En waar zit de 
samenhang tussen grote programma’s in relatie tot de vier outcomedoelen? Waar zit 
overlap in de geprioriteerde gegevensuitwisselingen?  

Vanuit dat perspectief ontstond de wens om een organisatie in te richten, die vanuit 
een onafhankelijke positie het Informatieberaad kan ondersteunen. De in te richten 
organisatie moet vooral bijdragen aan verbetering van de kwaliteit van besluitvorming 
van het Informatieberaad, de monitoring op de effecten van de besluitvorming en de 
resultaten die in het veld worden gerealiseerd. En vanuit de monitoring vaststellen 
welke interventies nodig zijn. 

Deze notitie (bijlage A) gaat in op de aangegeven behoefte om hiervoor een aparte 
organisatie in te richten en de vormgeving van zo’n organisatie. Hierbij is gekozen 
voor een bureau met de voorlopige werknaam, het i-bureau. De I van Informatie, 
Implementatie, Inzicht in samenhang (overzicht) en Intensievere communicatie…  

Bespreek- en beslispunten 

De volgende beslispunten liggen voor: 

 Stemt het Informatieberaad in met de verdere vormgeving van een i-bureau 
volgens de aangegeven variant 2 (inrichten zelfstandig i-bureau); 

 Stemt het Informatieberaad in met het in stappen opbouwen van het i-bureau; 

 Stemt het Informatieberaad in met de gekozen positionering waarin het bureau 
onafhankelijk van VWS wordt opgehangen met als consequentie: 

 dat de leden van het Informatieberaad een bijdrage leveren die of 
financieel is of in menskracht (mogelijk naar draagkracht); 

 dat de formele rol van het Informatieberaad nog nader moet worden 
bepaald. 
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Toelichting 

 In de afgelopen maanden is in een aantal sessies met een brede 
vertegenwoordiging vanuit de kerngroep gewerkt aan een startnotitie voor de 
vormgeving van een i-bureau. In de startnotitie is een aantal kerntaken benoemd 
die bij zo’n bureau passen, is een schets gegeven van de gevraagde 
deskundigheid en aandacht gegeven aan de positionering en financiering. 

 In de uitwerking is een aantal varianten ontwikkeld voor de positionering en 
financiering van het i-bureau. Een belangrijk uitgangspunt is de wens van het 
Informatieberaad om het i-bureau een onafhankelijke plaats te geven. 

 Vanuit de voorbereidingsgroep is een voorkeur uitgesproken voor een variant van 
een onafhankelijk i-bureau dat opereert in opdracht van het Informatieberaad. Het 
bureau wordt in een aantal stappen opgebouwd (in de notitie is dat variant 2). In 
de loop van 2020-2021 kunnen ook uitvoerende en ondersteunende taken van 
het secretariaat Informatieberaad hieraan worden toegevoegd. 

 Een belangrijk discussiepunt is de financiering en bemensing. Om het een 
gezamenlijk initiatief te laten zijn is een gezamenlijke invulling nodig (mogelijk 
naar draagkracht). Branche- en koepelorganisaties geven aan nu weinig 
middelen of specifieke deskundigheid hiervoor beschikbaar te hebben. Voor het 
draagvlak is een bredere bijdrage dan alleen vanuit VWS noodzakelijk. 

 Indien bij leden van het Informatieberaad niet de bereidheid of de mogelijkheid 
bestaat om in menskracht of financiële middelen bij te dragen, dan komt een 
variant in beeld waarin VWS het huidige secretariaat van het Informatieberaad 
uitbreidt met een aantal taken (in notitie beschreven onder variant 1). 

Kerngroep 

De notitie is op 16 januari besproken in  de kerngroep. Vanuit de Kerngroep is er 
overwegend steun voor een iBureau gegeven, de wenselijkheid wordt onderkend. 
Reserves leven er bij NHG en LHV. Kanttekeningen die worden geplaatst: 

 Maak het bureau niet te groot, start met een van de kerntaken (en dan vooral 
rondom samenhang en minder implementatie) en kijk vervolgens wat nodig is; 

 Een losstaand bureau kan ook weer eigen leven gaan leiden; maak de hele 
organisatie met IB, KG, AB, Secretariaat IB en mogelijk i-Bureau niet te complex. 

 Het principe van gezamenlijkheid wordt gezien, maar er zijn vraagtekens over de 
haalbaarheid van financiering in mensen en middelen; in de begroting voor 2020 
is hier bij verschillende partijen geen rekening mee gehouden. Voor de 
financiering wordt vooral gekeken naar ZN en VWS die financieel kunnen 
bijdragen; verder wordt gevraagd na te denken over een verdeelsleutel.  

 Een commitment voor aantal jaren heeft niet altijd waarde door veranderingen in 
bestuur en/of management. 


